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Stal & Rérmontages Arbetsmiljépolicy:

Stal & Rormontage AB utvecklar och producerar effektiva helhetslésningar med stalmaterial som
bas.

Samtliga medarbetare, oavsett anstallningsform, skall ges sadan insikt och kompetens att de
standigt kan forbattra och forebygga arbetsmiljoproblem samt minimera resursférbrukning och
utslapp fran vara processer, produkter och tjanster.

Vart systematiska arbetsmiljdarbete innefattar undersokande, genomférande och uppfdljande
moment rorande verksamheten, for att forebygga ohalsa och olycksfall, sa att tillfredstallande
arbetsmiljo uppnas.

Alla inom Stal & Rormontage AB har ansvar for att vi inte tillampar eller uppmuntrar till
barnarbete, tvangsarbete, diskriminering, icke avtalsenliga arbetstider/I6ner eller begransningar i
organisationsfrihet.

Pa Stal & Rérmontage ar det forbjudet att vara paverkad av alkohol eller annat berusningsmedel
under arbetstid. Nolltolerans giller.
Upptrader man berusad pa arbetsplatsen kommer detta fa allvarliga foéljder och kan leda till

uppsagning.

Alla inom Stal & Rormontage AB har ansvar for att vi har en god yttre och inre miljo.
Denna skall uppfylla myndighetsbestammelser och 6vriga interna och externa krav.

Genom att var och en tar ansvar for ordning och reda i sin egen arbetsmiljo skapar vi gemensamt
en attraktiv och val fungerande arbetsplats.

De som har kund- och leverantorskontakter skall alltid verka for att minimera risker i den inre och
yttre miljon vid utveckling av produkter och processer.
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